
Offre d’emploi 

1 ATSEM 

CDD à partir du 11 mars 2024 

 

URGENT 

La commune de COMBRIT-SAINTE-MARINE recrute un ATSEM (H/F) pour un remplacement congé 

maladie pour l'école Danielle KERNAFFLEN à compter du 11 mars 2024.  

 

Missions générales du poste ATSEM  

- Accueillir avec l'enseignant les enfants et les parents  

- Aider les enfants et les assister dans les actes de la vie courante, tout en les encourageants dans la 

voie de l'autonomie  

- Surveiller la sécurité et l'hygiène des enfants  

- Assister l'enseignant (e) dans sa préparation et ou l'animation des activités pédagogiques  

- Assurer l'entretien de l'école, du mobilier et des matériels pédagogiques  

- Assurer l'entretien courant et le rangement du matériel utilisé  

- Contrôle l'approvisionnement en matériel et en produit  

- Participer à l'accueil périscolaire maternel du matin  

 

Compétences et qualités requises  

- Être organisé/disponible/rigoureux  

- Prise d'initiative et autonomie  

- Savoir s'adapter   

- Être force de proposition  

- Être en capacité à travailler en équipe  

- Être à l'écoute des familles  

- Aimer le contact avec les enfants  

- Participation active en réunion d'équipe et dans la vie du service  

- Être pédagogue 

 

Formation ou expérience  

- Expérience souhaitée sur un poste similaire  

- Diplôme souhaité : CAP Petite Enfance ou AEPE  

 

Conditions de recrutement  

- Rémunération statutaire  

- Semaine de 4 jours. Horaires 8h-17h45 

-Envoyer votre candidature par mail (minimum CV) à : 

Monsieur le Maire de Combrit 

8 rue du Général De Gaulle 29120 COMBRIT 

recrutement@combrit-saintemarine.fr  

mailto:recrutement@combrit-saintemarine.fr

