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La Commune de COMBRIT SAINTE-MARINE
Recrute CDD à temps complet
Agent d’entretien des locaux (dès que possible, jusqu’au 5 mai, possibilité de renouvellement)
	
Sous la responsabilité du responsable du Pôle Enfance Jeunesse, vous serez en charge de l’entretien des locaux communaux et de la pause méridienne.
MISSIONS PRINCIPALES :
· Assurer l'entretien des établissements scolaires ou autres établissements municipaux : Aspirer, balayer, laver et dépoussiérer les locaux, les surfaces et les plafonds et garantir la propreté des sanitaires. 
· Désinfecter les zones de contact (interrupteurs, poignées de porte…).
· Assurer la propreté constante du mobilier et du matériel utilisé (jeux, vaisselle...). 
· Vérifier l'état de propreté des locaux.
· Participer à la réalisation des commandes en lien avec le responsable du restaurant scolaire
· Agir avec la discrétion requise lors des interventions en locaux occupés.

MISSIONS SECONDAIRES : 
· Accompagner les enfants durant la pause méridienne 
· Assurer la sécurité de la cour et de la salle de restauration 
· Aider à la distribution des repas
·  Aider au tri des déchets



COMPETENCES :
· Votre sens des responsabilités, votre bienveillance, votre dynamisme et votre goût pour le travail en équipe sont indispensables à la réussite de votre mission.

Envoyer une lettre de candidature et un CV à Monsieur Le Maire, 8 rue Général de Gaulle 29120 COMBRIT, ou par mail à : recrutement@combrit-saintemarine.fr 
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